IEE@ CG-1-CCOE-01/24

AGUASCALIENTES

INFORME QUE RINDE LA PRESIDENCIA DE LA COMISION PERMANENTE DE
CAPACITACION Y ORGANIZACION ELECTORAL, RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS POR LA DIRECCION DE CAPACITACION Y ORGANIZACION ELECTORAL,
COMO PARTE DE LOS PREPARATIVOS DEL PROCESO ELECTORAL CONCURRENTE 2023-
2024 EN AGUASCALIENTES.

Con base en el articulo 13, fraccion IX del Reglamento Interior del Instituto Estatal
Electoral de Aguascalientes, se presenta a consideracién del Consejo General de esta
Autoridad Administrativa Electoral, el presente informe que, como se sefala en su titulo,
corresponde a algunas de las actividades (de un conjunto mayor establecidas por
norma), que son y han sido realizadas por la Direccién de Capacitacidon y Organizacion
Electoral como parte de los preparativos para la organizacidon del presente Proceso
Electoral Concurrente 2023-2024 y de las cuales la Comision de Capacitacién vy
Organizacion Electoral se ha mantenido al pendiente y en las que, cuando ha sido asi
necesario, se ha involucrado de manera directa e indirecta en cumplimiento de sus
atribuciones.

En este sentido y a pocos dias de la celebracién de la Jornada Electoral del dia 2 de junio,
el presente tiene como objetivo dar una referencia muy genérica de aquellos temas que,
derivados del Plan de Trabajo aprobado por la Comision Permanente de Capacitacion y
Organizacidon Electoral, son materia directa o compartida con otros dérganos
institucionales, respecto de las acciones mds importantes llevadas a cabo y las
condiciones en las que esta Autoridad Administrativa Electoral avanza al dltimo tramo
de los presentes comicios electorales. Asi pues, se seala lo siguiente:

OBSERVADORES ELECTORALES

Conforme al articulo 186, numeral 2 del Reglamento de Elecciones; asi como, el numeral
44 del apartado D del Acuerdo INE/CG437/2023, tanto el Instituto Nacional Electoral
como este Instituto, a partir del inicio del proceso electoral y hasta el 7 de mayo del ano
en curso, debimos proporcionar a la ciudadania los mecanismos necesarios para que,
con independencia de su lugar de residencia, pudieran obtener su acreditacion para
cumplir funciones de observacién electoral.

En funcidon a lo anterior, dentro de los mecanismos considerados (ademds de la
modalidad tradicional, es decir, la correspondiente a presentar su solicitud de manera
presencial ante las autoridades electorales, tanto nacional como local; para el presente
proceso electoral, nuevamente, fueron incluidas herramientas informaticas vy
tecnoldgicas para el ejercicio de este derecho politico-electoral, a saber, mediante el
Sistema de Observadores y Observadoras Electorales del Proceso Electoral Concurrente
2023-2024; herramienta con la cual, la ciudadania, conforme al articulo 189, numerales
1y 2, también del Reglamento de Elecciones, pudo presentar de manera electrdnica, su
solicitud de acreditacidn para el ejercicio de las actividades de observacion electoral.
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En funcién a lo anterior, con base en el reporte generado por el referido Sistema, con
corte al 7 de mayo del presente, este Instituto realizé un total de 145 acciones de
difusion de la convocatoria correspondiente, a través de: 36 carteles, 2 conferencias, 2
acciones de difusidn presenciales, 8 platicas de sensibilizacién, 96 inserciones en redes
sociales y 1 rueda de prensa, lo anterior, mediante el trabajo conjunto de las
coordinaciones de Organizacion Electoral y de Comunicacion Social, principalmente.

Cabe sefialar de igual manera que, conforme a datos arrojados por la herramienta
tecnoldgica implementada para la realizacién del tramite, el estado de Aguascalientes,
para el presente Proceso Electoral Concurrente 2023-2024, contribuye a nivel nacional
con el 2.56% de figuras de observacién electoral, cifra equivalente a 345 solicitudes
finalmente acreditadas, de las cuales el 49.89% son mujeres, 50.14% son hombres y
ninguna persona no binaria; para el caso especifico de la aportacion institucional a la
numeralia citada, son 26 figuras cuyo solicitud fue canalizada por conducto de este
Instituto.

SEGUIMIENTO A LOS ORGANISMOS ELECTORALES

Conforme a lo seialado en los articulos 20 al 23 del Reglamento de Elecciones; asi como,
a lo sefialado por los articulos 89, 90, 94 y 96 del Cddigo Electoral del Estado de
Aguascalientes, en el periodo comprendido entre el 16 de noviembre y el 30 de
diciembre del afio proximo pasado, esta Autoridad Administrativa Electoral dio inicio,
continuidad y conclusion al proceso de reclutamiento de aquellas personas funcionarias
gue fueron designadas para la integracidon de cada uno de los 18 consejos distritales y
de los 11 consejos municipales electorales. En el mes de febrero, especificamente, en
fechas 6, 7 y 13; asi como, 9 y 14 de febrero del afio en curso, los organismos tanto
distritales como municipales llevaron a cabo, respectivamente, sus sesiones de
instalacidn, a partir de lo cual han venido cumpliendo con sus atribuciones de manera
ordinaria.

A la fecha en la que se redacta el presente documento, con base en la informacion que
arroja el Sistema de Seguimiento de los Consejos Distritales y Municipales se da cuenta
que los mismos han llevado a cabo un total de 260 sesiones; para ser precisos y en
funcién a los organismos distritales: 65 sesiones han tenido el caracter de ordinarias y
71 han sido sesiones extraordinarias; por lo que toca a los organismos municipales, 44
de sus sesiones son ordinarias y 65 han correspondido a sesiones extraordinarias.
Adicionalmente a lo anterior, en conjunto, los organismos electorales han llevado a cabo
aproximadamente 15 reuniones de trabajo en las que han orientado sus esfuerzos para
la atencidén y preparacién de temas de indole operativo y administrativo.

En este mismo orden de ideas y como cada proceso electoral, el tema de la rotacién en
la integracion de los organismos electorales ha estado también presente, de tal suerte
qgue a la fecha de presentacion de este informe, han sido sustituidas un total de 22
personas funcionarias; asi, de las 174 designaciones realizadas originalmente por el
Consejo General de este Instituto para la integracion de los organismos electorales, 14
sustituciones han correspondido a organismos distritales y 8 a organismos municipales;
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de esta misma cifra, 4 han correspondido a secretarias técnicas en tanto que 18 han sido
consejerias electorales. Es importante sefialar que las 29 presidencias designadas
originalmente en fecha 30 de diciembre de 2023, a la fecha, contindan en cumplimiento
de su encargo.

Como es de conocimiento, en fecha 15 de diciembre de 2023, mediante acuerdo CG-A-
60/23, el Consejo General, en cumplimiento al articulo 83 del Codigo Electoral del Estado
de Aguascalientes, aprobd el Programa de Capacitacion para los Consejos Electorales
tanto distritales como municipales y personal administrativo del Instituto; dicho
documento, conforme a su objetivo y planeacién, ha sido la base para el desarrollo de
las actividades de capacitacion dirigidas a los organismos electorales a partir de su
instalacion.

Cabe mencionar, adicionalmente, que derivado de observaciones realizadas por algunas
de las consejerias integrantes de la Comisién de Capacitaciéon; asi como, por
consideraciones realizadas por la propia Direccién del ramo, en fechas 31 de eneroy 9
de abril, en sesiones extraordinarias, fueron presentadas, para conocimiento de la
Comisidn, propuestas de ajustes al documento de referencia, que se orientaron a
reestructurar el orden, las fechas previstas y las temporalidades de los cursos
programados (sin alterar el contenido aprobado por el Consejo General), lo anterior, con
la intencién de asegurar un mejor aprovechamiento de las actividades. Es también
importante mencionar, en esta misma toénica, que para el desarrollo tanto de los temas
ordinarios, como los de caracter especializados, se contd con la destacada participaciéon
no solamente de funcionarios y funcionarias electorales integrantes de este Instituto,
sino también, de organizaciones y personas reconocidas por la sociedad civil en su
ambito; asi como, con lasy los titulares y personal especializado de las tres magistraturas
del Tribunal Electoral del Estado de Aguascalientes y de la Fiscalia Especializada en
Materia de Delitos Electorales del Estado de Aguascalientes.

Finalmente, es importante también sefialar que, a la fecha en la que se rinde el presente
informe los organismos electorales, con el acompafiamiento de la Direccién de
Capacitacion y Organizacion Electoral; asi como, con el seguimiento de la Comisién de
la materia, han llevado a cabo tres simulacros orientados a prever, medir y ajustar la
base minima necesaria en aspectos de infraestructura, equipamiento y desarrollo de
procedimientos relacionados con las actividades de: lectura en voz alta de los resultados
electorales; preparativos previos a la sesidon de computos y cémputos electorales; todo
esto, con miras a las actividades que habran de llevarse a cabo los dias del 2 al 6 de junio
préximos.

Para la valoracion del desarrollo de los simulacros referidos, se contdé con la
participacién de las consejerias no Unicamente de la Comisién, también asi, las restantes
del Consejo General, quienes en su momento emitieron observaciones a la Direccion de
Capacitacion para su atencién. En términos generales, los simulacros cumplieron con su
propédsito fundamental, de tal suerte que, a la presente fecha, esta Institucion, a través
de la coordinacion de las dreas involucradas, continda trabajando en la realizacién de
ajustes y atencién de detalles que, aunque minimos, son fundamentales para el
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cumplimiento de los principios institucionales en las siguientes actividades y etapas del
proceso electoral.

BODEGAS ELECTORALES

Con base en el considerando SEPTIMO, fraccién Il del acuerdo CG-A-54/23, compete a
la Comisién de Capacitaciéon y Organizacion Electoral, conocer y formular
recomendaciones acerca de las estrategias y propuestas que contribuyen a mejorar los
procedimientos logisticos de organizacién electoral, con base en lo anterior, en fecha 29
de diciembre de 2023, dentro de las actividades de acompafamiento inherentes al
desarrollo del presente proceso electoral, incluidas en el Plan de Trabajo de la Comisién
para el periodo 2023-2024, fue considerado y aprobado por mayoria, el seguimiento y
acompafiamiento de manera coordinada con el Comité Encargado de la Documentacion
y Material Electoral de este Instituto, de las actividades relacionadas con el
equipamiento y operacion de las bodegas electorales; lo anterior para el buen
funcionamiento y cumplimiento de las atribuciones competencia de ambos érganos
electorales y con el objetivo de contribuir al cumplimiento de las atribuciones
institucionales.

Asi pues y con independencia del enriquecimiento que de la informacion sobre este
tema podria referirse por las consejerias integrantes del Comité de Documentacidn; por
lo que corresponde al seguimiento dado por la Comisién, debe senalarse que se ha
procurado estar al tanto respecto de las actividades que se han realizado y se realizan
en funcién a la consecucidon del objetivo relacionado con dar condiciones de
equipamiento y sobre las medidas de seguridad necesarias para dar operatividad a
dichos espacios; lo anterior, por sefialar algunos ejemplos, a través de: 1). El seguimiento
a las observaciones emitidas por la Junta Local Ejecutiva del INE (para consideracién de
este Instituto), producto de las actividades de visita realizadas de manera conjunta por
personal de su Delegacidn en esta Entidad con personal de la Direccion de Capacitacién
y Organizacién Electoral; 2). Los informes rendidos por las presidencias de los
organismos electorales respecto de las condiciones de dichos espacios y 3). Las
observaciones emitidas por parte de las consejerias de la Comision y las del Consejo
General, derivadas de las actividades de recorrido realizadas, en distintos momentos en
los meses de marzo y mayo, por las sedes de los organismos electorales para la
verificacion de espacios, escenarios y la realizacion de ejercicios de simulacro de
diferentes proyectos.

Sobre algunos numeros respecto de este tema, debe senalarse que de los 29 espacios
gue comprenden las bodegas distritales y municipales, 13 se localizan en instalaciones
del Sistema de Asesoria y Acompafiamiento a las Escuelas (SISAAE); 7 en instalaciones
de las casas del Bien Comun de la Secretaria de Desarrollo Social de Gobierno del Estado;
4 en instalaciones del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Aguascalientes (ICTEA); 2 en instalaciones de bibliotecas municipales; 1 en las
Instalaciones del Sistema DIF Municipal, Incubadora Familiar; 1 en las instalaciones del
Fideicomiso Complejo Tres Centurias y 1 mas, en las instalaciones del Salén de Cienciay
Tecnologia del Gobierno de Aguascalientes.
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Como es de conocimiento general, la condicién de ocupacién de los inmuebles que son
sede para la operacion de los consejos tanto distritales como municipales para la
preparaciéon de los comicios electorales en la Entidad y la localizacién de las bodegas
electorales, derivan de convenios de colaboracién firmados con instituciones y
autoridades locales, lo que determina el avance paulatino, no siempre continuo, de los
trabajos de equipamiento de las bodegas electorales; asi, a la fecha de entrega del
presente informe, la Direccién de Capacitacién y Organizacion Electoral, en coordinacién
con la Direccién de Administracidn, contintan el seguimiento a las ultimas acciones para
el aseguramiento de las condiciones legales basicas de equipamiento y operacion de las
bodegas electorales distritales y municipales.

COMPUTOS ELECTORALES

Otra de las atribuciones que son del ambito de seguimiento y acompafiamiento por
parte de la Comisidon de Capacitacion y Organizacion Electoral, tiene que ver con las
actividades institucionales que, para el presente proceso electoral, deben desplegarse
para el desarrollo de los cdmputos electorales.

En este sentido y conforme a las Bases Generales para regular el desarrollo de las
sesiones de los computos en las elecciones locales (documento emitido por el Instituto
Nacional Electoral en el mes de octubre de 2023), esta Autoridad Administrativa
Electoral, a través de la Direccién de Capacitacion y Organizacion Electoral, tanto en el
ambito central como, desde los organismos electorales, ha dado cumplimiento a
diferentes actividades plasmadas de igual manera en la Agenda Electoral 2023-2024.
Dichas actividades van desde la emisidn de diversos acuerdos; como aquel con el que
fueron aprobados tanto los Lineamientos para la implementacién de cémputos
electorales; asi también, el cuadernillo de consulta sobre votos validos y nulos; y la
realizacion de trabajos orientados, entre otros, al inicio del proceso de planeacién; la
integraciéon de propuestas y, finalmente, la aprobacion de los espacios que seran
utilizados para los recuentos electorales en sedes distritales y municipales, ante los
posibles escenarios de cdmputo; esto ultimo, por parte de los organismos electorales.

De los anteriores esfuerzos, como seguro debe recordarse, a finales del mes de febrero
en sesion ordinaria del Consejo General, la Presidencia de este maximo dérgano de
direccidén rindié un informe que daba cuenta sobre el grado de avance en la actividad;
mismo que sirvié de insumo al conjunto de las consejerias integrantes del Consejo
General para que, en cumplimiento al apartado 2.4 de la Bases Generales previamente
citadas, se realizaran las visitas necesarias a las sedes y espacios considerados para los
recuentos, en funcion a la identificacién de necesidades de tipo administrativo vy
operativo para el buen desarrollo de las actividades de computo. De dichas visitas se
generaron observaciones que fueron plasmadas en cédulas de verificacion, las cuales
fueron en su momento canalizadas tanto a la Presidencia como a la Direccidon de
Capacitacion de este Instituto para su atencién debida.
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En este mismo orden de ideas, cabe sefalar que los trabajos de preparacion para el
desarrollo de los computos también se han orientado a actividades de capacitacion y
fortalecimiento de conocimientos en la materia para los organismos electorales, lo
anterior, no Unicamente a través de la imparticidon de temas incluidos en el Programa de
Capacitacion (ya referido en parrafos previos), sino también, mediante actividades de
evaluacién que han permitido tanto a la Comisién como a la Direccidon de Capacitacion
y Organizacién Electoral, la deteccidn de areas de oportunidad cognitivas en las que se
ha avanzado mediante la implementacién de dindmicas de ensefianza-aprendizaje de
indole mas practico.

Finalmente, sobre este tema debe sefialarse que, a la fecha en la que se rinde el presente
informe, los organismos electorales, bajo el liderazgo de las jefaturas de Planeacién
Electoral y Normatividad Electoral de la Direccion del ramo, realizaron dos ejercicios de
simulacro sobre el cotejo o cantado de actas; a saber en fechas 12 y 19 de los presentes;
asi como, sobre actividades de planeacion y coordinacion que competen a los consejos
electorales, posteriores al domingo de la Jornada Electoral y previos a la celebracidn de
las actividades de cdmputo; lo anterior, con miras a la realizacién de un tercer y ultimo
simulacro orientado, exclusivamente, a los cdmputos electorales. El tercer simulacro a
que se hace referencia, se verificéd en fecha 26 de los presentes. Es oportuno aprovechar
para senalar que para las actividades de los simulacros se ha contado con el
involucramiento de las consejerias del Consejo General en las tareas de supervisién de
dichos ejercicios y en la deteccion de necesidades administrativas u operativas que en
su momento fueron reportadas para su atencion.

PROCESO DE RECLUTAMIENTO DE FIGURAS DE CAPACITACION Y ASISTENCIA
ELECTORAL LOCALES (CAEL).

El proceso de reclutamiento de figuras de capacitacion y asistencia electoral locales (con
base en el Plan de Trabajo aprobado por la Comision de Capacitacién y Organizacién
Electoral), es otra de las actividades a las que se ha dado seguimiento a partir de la
designacién de la Coordinacion de Educacién Civica de este Instituto, como responsable
de la implementacion de dicho procedimiento. En este sentido, en cumplimiento al
anexo 21 del Manual de Reclutamiento, Seleccién y Contrataciéon de las y los
supervisores y capacitadores asistentes electorales, integrado dentro de la Estrategia de
Capacitacion y Asistencia Electoral 2023-2024, la cual fue emitida mediante acuerdo
INE/CG492/2023, y en atencidn a los trabajos celebrados dentro de la Comisién de
Educacién Civica; en fecha 19 de febrero; con base en el acuerdo CG-A-20/24 aprobado
por el Consejo General de este Instituto, se emitié convocatoria a la ciudadania con la
gue se dio inicio formal a la difusién del proceso de reclutamiento de referencia en este
apartado.

De manera original, para el desahogo de las diferentes etapas incluidas en el
procedimiento de reclutamiento se establecieron como fechas: del 18 de marzo al 6 de
abril del presente, el periodo de registro de aspirantes, revisién documental y platica de
induccion al cargo; en los dias del 13 al 15 de abril, quedaron establecidas las actividades
de aplicacion del examen de conocimientos, habilidades y actitudes; la calificacién del
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mismo y la publicacién de los resultados correspondientes; del 15 al 23 de abril se
establecid el proceso de entrevistas a las personas aspirantes; entre el 24 y 25 de abril
la designacion y publicacidn de las figuras de asistencia electoral y, finalmente, a partir
del 28 del mes de referencia, la posibilidad de la emisién de convocatorias adicionales,
en el supuesto de requerirse de ellas.

En funcién a lo anterior y a través de diferentes acciones, el Instituto Estatal Electoral de
Aguascalientes se orientd a la difusidn de la convocatoria; dichas acciones incluyeron su
publicacién en la pagina y redes sociales institucionales, su difusion mediante menciones
y entrevistas realizadas en programas de radio y television y su socializacién a la par del
desarrollo de otras actividades instituciones con organizaciones civiles y educativas de
nivel medio superior y superior.

Cabe hacer mencién que al iniciarse el periodo de registro de solicitudes, la difusién de
la convocatoria continué de manera paralela a las actividades de revision documental
para verificar el cumplimiento de requisitos legales y administrativos de las personas
aspirantes; asi como, con la platica o curso de induccion; es de sefialarse, sin embargo,
que a pesar de que la respuesta de la ciudadania fue positiva, ya que el nimero de
personas que iniciaron su registro excedid a temprana fecha el nimero de figuras a
designarse, al acercarse la fecha limite para la conclusion del registro de solicitudes y
preverse que el nimero de aspirantes con requisitos y expediente completo, pese a las
prevenciones realizadas por la Coordinacion de Educacién Civica, no excederia el
numero minimo de figuras de asistencia electoral locales requeridas para pasar a la
siguiente etapa del proceso de reclutamiento, en fecha 8 de abril del presente, el
Consejo General emitio el acuerdo CG-A-49/24, mediante el cual aprobd nuevamente
un ajuste a los plazos para actividades y etapas del proceso de reclutamiento.

De manera genérica el ajuste implicé la ampliacién de los periodos de difusién de la
convocatoria, registro de solicitudes, revision documental y platica de induccién del 6
de abril al 14 de abril, la aplicacion del examen de conocimientos, su calificacién y
publicacion de resultados se establecieron para los dias 20, 21 y 22 de abril; el
procedimiento de entrevistas se movidé a los dias 23 a 25 de abril y la designacion y
contratacién a los dias 28 y 29 de mes de referencia. Asi pues, con los ajustes
pertinentes, la Coordinacion de Educacién Civica se dio a la tarea de dar consecucion al
objetivo de contratacién de 453 figuras de capacitacion y asistencia electoral locales,
requeridas para la organizacién e implementacién de distintos procedimientos dentro
del presente Proceso Electoral Concurrente 2023-2024 y la generacidon de una lista de
reserva de personas aspirantes suficiente para prevision de los movimientos
administrativos de altas y bajas inherentes a la dindmica de rotacién de personal.

Respecto de los numeros alcanzados a la conclusién de las diferentes etapas de la
primera convocatoria para el proceso de reclutamiento, se da cuenta que se recibié un
total de 975 registro de personas aspirantes, de las cuales 520 cumplieron con los
requisitos legales y administrativos necesarios, ademds de haber completado su
expediente; para la aplicacidon de examen de conocimientos, habilidades y actitudes se
tuvo una asistencia de 402 personas; 401 personas avanzaron a la etapa de entrevista
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(la cual se llevé a cabo los dias 23 y 24 de abril) y, finalmente, un total de 392 personas
aspirantes cumplieron cabalmente con el proceso necesario, lo que las llevd a su
designacion en fecha 29 de abril del presente.

Asi pues, ante un déficit de 61 figuras de asistencia electoral, en fecha 29 de abril del
presente, mediante acuerdo CG-A-54/24, el Consejo General emitié una nueva
convocatoria a la que, con base en el manual y los lineamientos emitidos por el Instituto
Nacional Electoral en la materia y, a partir de los mismos, en la atribucién otorgada al
maximo drgano de direccion de este Instituto, para realizar ajustes operativos al
procedimiento de reclutamiento, se dio a esta convocatoria el caracter de permanente.
La convocatoria actualmente opera con todas y cada una de las etapas definidas en el
Manual de reclutamiento, lo que asegura el cumplimiento de los requisitos legales y
administrativos de las personas que se registran como aspirantes, a las cuales les es
impartida la pldtica de induccidn, les es aplicado el examen de conocimientos, son
entrevistadas y finalmente designadas por la Junta General Ejecutiva conforme a los
puntos de acuerdo del acto de autoridad sefialado al inicio del presente parrafo.

A la fecha de redaccion del presente informe el nimero de registros asciende a 212
personas; el numero total de figuras de capacitacién y asistencia electoral esta cubierto
al cien por ciento y se cuenta con una lista de reserva de 16 personas, las cuales pueden
incrementarse en funcion al cardcter abierto de la convocatoria y a que el procedimiento
continla en operacion.

MECANISMOS DE RECOLECCION DE DOCUMENTACION Y PAQUETES
ELECTORALES

Para el caso particular de este tema debe sefalarse que, a pesar de no haber quedado
incluido el seguimiento correspondiente de este procedimiento de planeacién dentro
de las actividades aprobadas por la Comisién de Capacitacién y Organizacién Electoral
dentro de su Plan de Trabajo anual 2023-2024; lo anterior, en funcién a que la materia
esencial del mismo corresponde al traslado de documentacién y material electoral y en
este sentido, en el momento oportuno el Comité del ramo con seguridad informara mas
ampliamente sobre el particular; quien suscribe el presente informe considera oportuno
referir algunas generalidades sobre la base de tres razonamientos, el primero, la
cercania del préximo 2 de junio; segundo, dar un panorama al menos numérico respecto
de la implementaciéon de los distintos mecanismos de recoleccién que operaran al
concluirse las actividades de escrutinio en las mesas directivas de casilla para asegurar
el traslado de los paquetes electorales con los expedientes de las elecciones vy, tercero,
la relevancia de la implementaciéon de esta serie de mecanismos, relacionados con las
actividades de organizacion electoral, que permitirdn a nuestros organismos electorales
distritales y municipales dar cumplimiento a sus atribuciones legales en la etapa de
resultados y cdmputos de este proceso 2023-2024.

Asi pues, conforme a lo sefialado en el Capitulo |, Titulo I, y el Anexo 12 del Reglamento
de Elecciones del Instituto Nacional Electoral; asi como, a lo establecido en el Programa
Integral y los Calendarios de Coordinaciéon de los Procesos Electorales Locales
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Concurrentes con el Federal 2023-2024; la Delegacidn del INE en este Estado, de manera
conjunta con esta Autoridad Administrativa Electoral, en el periodo comprendido entre
los meses de marzo y abril del presente afio, se dieron a la tarea, en funcién a su
respectivo dmbito de competencia, de celebrar una serie de reuniones de caracter
operativo, de presentar, remitir, analizar, observar y finalmente aprobar un total de 453
mecanismos de recoleccion que, como ya se indicd de manera previa, operaran para
asegurar la entrega de los 3,684 expedientes electorales, en el ambito local, de las
elecciones de diputaciones locales y de ayuntamientos en esta Entidad Federativa.

Especificamente, la totalidad de mecanismos sefialada que operaran por la tarde del dia
2 de junio se desglosa de la siguiente manera: 140 mecanismos corresponderdn a los
denominados dispositivos de apoyo para el traslado de funcionarios de Mesa Directiva
de Casilla (DAT), 6 mds operaran como Centros de Recepcién y Traslado fijos (CRyT), en
tanto que 313 corresponderdn a Centros de Recepcidn y Traslado itinerantes (CRyT).

Cabe seiialar que el numero elevado de este ultimo tipo de mecanismo para el presente
proceso electoral obedece a la adaptacidon que se ha realizado en la operacién de los
DAT, en funcién a que las figuras de capacitacion y asistencia electoral, sean las y los
funcionarios electorales que reciban de las presidencias de las mesas directivas de casilla
los paquetes y expedientes en las sedes de las propias casilla de sus rutas asignadas;
circunstancia que asemeja dicho procedimiento no a un DAT (en el que la figura de CAE
apoyaba a la presidencia en el traslado del paquete de la casilla a la sedes de los érganos
electorales distritales), sino a un CRyT, por la ruta que las y los CAE deberan realizar para
recibir los paquetes de su ruta y trasladarlos luego a los organismos electorales
distritales.

Habiéndose agotado lo que hasta este punto es considerado pertinente senalar y sin
menoscabo de la informacidén que pueda ser vertida por otros érganos electorales; el
presente informe se rinde a los 30 dias del mes de mayo de 2024, ante el Consejo
General del Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes.



