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CG-A-63/25

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL, MEDIANTE EL CUAL SE
APRUEBAN LAS PONDERACIONES PARA LA EVALUACION TRIANUAL DEL DESEMPENO DE LAS
PERSONAS INTEGRANTES DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL ADSCRITAS A ESTE
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL, CORRESPONDIENTE AL CICLO DE SEPTIEMBRE DE 2025 A AGOSTO
DE 2028.

Reuniéndose en sesidn ordinaria en la sede! del Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes?, las y
los integrantes del Consejo General®, previa convocatoria de su presidenta y determinacién del

cuérum legal® con base en los siguientes:

RESULTANDOS

Con fecha veinticinco de febrero de dos mil quince, en sesién ordinaria, el Consejo General del Instituto
Nacional Electoral® aprobé el “ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL, POR EL QUE SE APRUEBAN, A PROPUESTA DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA, LOS
LINEAMIENTOS DE INCORPORACION DE SERVIDORES PUBLICOS DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
Y DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTORALES®, AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL, PREVISTOS EN EL ARTICULO SEXTO TRANSITORIO DEL DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN,
ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS EN MATERIA POLITICA-ELECTORAL”, identificado con la clave alfanumérica
INE/CG68/2015.

L A través de su asistencia presencial y/o virtual, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 3°, numeral 1, fracciones IVy V y 4°,
numerales 2 y 6 del Reglamento de Reuniones y Sesiones del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes.

2 En lo sucesivo “Instituto”.

3 En lo sucesivo se entiende por “Consejo General” al Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes.

4 Esta sesion se llevard a cabo sin la intervencion de las representaciones de los partidos politicos registrados y acreditados ante este Instituto
Estatal Electoral de Aguascalientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5°, numeral 2 del Reglamento de Reuniones y Sesiones del
Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes al tratarse de una sesion relativa al Proceso Electoral Extraordinario del Poder
Judicial del Estado de Aguascalientes.

5 En lo sucesivo “INE”.

5 En lo sucesivo “OPLE”.
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Con fecha treinta de marzo de dos mil dieciséis, en sesidn extraordinaria, el Consejo General del INE
aprobd el “ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL, POR EL QUE SE
APRUEBAN LAS BASES PARA LA INCORPORACION DE SERVIDORES PUBLICOS DE LOS ORGANISMOS
PUBLICOS LOCALES ELECTORALES AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL” 7, identificado
con la clave alfanumérica INE/CG171/2016.

Con fecha nueve de mayo de dos mil diecisiete, en sesidn extraordinaria, el Consejo General aprobd
el “ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL, POR MEDIO DEL CUAL SE
DESIGNAN LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE SE INCORPORAN AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL EN LOS CARGOS Y PUESTOS ACREDITADOS EN EL PROCESO DE CONCURSO PUBLICO
INTERNO”, identificado con la clave alfanumérica CG-A-15/17.

Con fecha treinta y uno de octubre de dos mil diecisiete, en sesién ordinaria, el Consejo General
aprobd el “ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL, POR MEDIO DEL
CUAL SE DESIGNAN LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE SE INCORPORAN AL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTORALES EN LOS
CARGOS Y PUESTOS ACREDITADOS EN EL PROCESO DE CONCURSO PUBLICO ABIERTO 20177,

identificado con la clave alfanumérica CG-A-36/17.

Con fecha treinta y uno de diciembre de dos mil veinte, en sesidén ordinaria, el Consejo General
aprobo el “ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL, POR MEDIO DEL
CUAL SE DESIGNAN LAS SERVIDORAS PUBLICAS QUE SE INCORPORAN AL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTORALES EN LOS
CARGOS Y PUESTOS ACREDITADOS EN EL PROCESO DE CONCURSO PUBLICO ABIERTO 20207,

identificado con la clave alfanumérica CG-A-51/2020.

Con fecha veintinueve de septiembre de dos mil veintiuno, mediante sesion extraordinaria de la

Junta General Ejecutiva del INE, se aprobd el “ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL

7 En lo sucesivo “SPEN”.
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INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL POR EL QUE SE APRUEBAN LOS LINEAMIENTOS PARA LA
PROFESIONALIZACION Y LA CAPACITACION DEL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTORALES”, identificado con
la clave alfanumérica INE/JGE195/2021.

Con fecha seis de mayo de dos mil veintidds, en sesién extraordinaria, el Consejo General aprobd el
“ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL, MEDIANTE EL CUAL
APRUEBA LA TABLA DE EQUIVALENCIAS PARA HOMOLOGAR LOS CARGOS Y PUESTOS DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL QUE CONFORMAN LA ESTRUCTURA DEL INSTITUTO ESTATAL
ELECTORAL DE AGUASCALIENTES CON LA DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL”, identificado con la
clave alfanumérica CG-A-39/22.

Con fecha veintiséis de mayo de dos mil veintidés, en sesidn ordinaria, el Consejo General aprobd el
“ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL, MEDIANTE EL CUAL
APRUEBA LA TABLA DE EQUIVALENCIAS PARA CAMBIOS DE ADSCRIPCION Y ROTACION DEL
PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL QUE CONFORMAN LA ESTRUCTURA
DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE AGUASCALIENTES”, identificado con la clave alfanumérica
CG-A-43/22.

Con fecha veintisiete de marzo de dos mil veintitrés, en sesidén ordinaria, el Consejo General aprobé
el “ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL, POR MEDIO DEL CUAL SE
DESIGNAN LAS SERVIDORAS PUBLICAS QUE SE INCORPORAN AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTORALES EN LOS CARGOS Y
PUESTOS ACREDITADOS EN EL PROCESO DE CONCURSO PUBLICO DE INGRESO OPLE 2022-2023”,

identificado con la clave alfanumérica CG-A-11/23.

Con fecha veintinueve de noviembre de dos mil veintitrés, en sesién ordinaria, el Consejo General
aprobo el “ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL, MEDIANTE EL
CUAL SE APRUEBA LA ROTACION DE LOS CARGOS QUE OCUPAN LAS CONSEJERIAS ELECTORALES QUE
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INTEGRAN LA COMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORALS, ASI COMO LA SUSTITUCION DE
DOS DE SUS INTEGRANTES, EN TERMINOS DE LOS ARTICULOS 8 Y 10 DEL REGLAMENTO INTERIOR
DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE AGUASCALIENTES”, identificado con la clave alfanumérica
CG-A-53/23.

Con fecha dieciséis de mayo de dos mil veinticuatro, en sesidn extraordinaria, el Consejo General del
INE emitié el “ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL POR EL QUE
SE APRUEBA LA REFORMA AL ARTICULO 56 DEL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL Y DEL PERSONAL DE LA RAMA ADMINISTRATIVA, EN LO RELATIVO A LA AMPLIACION DEL
PERIODO DE LACTANCIA PARA EL PERSONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL, EN
CUMPLIMIENTO A LO ORDENADO POR EL ACUERDO INE/CG682/2023”°, identificado con la clave
alfanumérica INE/CG546/2024.

Con fecha treinta de agosto de dos mil veinticuatro, en sesion extraordinaria, la Junta General
Ejecutiva del INE, aprobd el “ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL POR EL QUE SE APRUEBAN MODIFICACIONES A LOS LINEAMIENTOS PARA LA
EVALUACION DEL DESEMPENO DEL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL
PARA EL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTORALES”'?, identificado con la
clave alfanumérica INE/JGE110/2024.

Con fecha veintisiete de enero de dos mil veinticinco, mediante sesidén ordinaria de la Junta General
Ejecutiva del INE, se aprobd el “ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO
NACIONAL ELECTORAL POR EL QUE SE APRUEBA LA ACTUALIZACION DEL CATALOGO DE CARGOS Y
PUESTOS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL”, identificado con la clave alfanumérica
INE/JGE09/2025.

8 En lo sucesivo “Comision”.
% En lo sucesivo “Estatuto”.
10 En lo sucesivo “Lineamientos”.
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Con fecha quince de julio de dos mil veinticinco, se comunicé mediante el Sistema de Vinculacidn con
los Organismos Publicos Locales Electorales!! la recepcién el oficio identificado con la clave
INE/DESPEN/DPR/601/2025, signado por la Mtra. Elsa Etelvina Sanchez Diaz, directora de
Profesionalizacion del INE, donde solicita el apoyo de la Directora de Administracién del Instituto, la
C.P. Nélida Romo Ramirez, a fin de que la persona titular de la Secretaria Ejecutiva y las personas
titulares de las areas normativas de este Instituto proporcionaran las ponderaciones que se aplicaran
a los resultados de las evaluaciones del desempefio de los siguientes tres periodos (septiembre 2025
- agosto 2026, septiembre 2026 - agosto 2027 y septiembre 2027 - agosto 2028) para calcular el

promedio trianual correspondiente a los cargos y puestos bajo su ambito de responsabilidad.

Con fecha veintiddés de julio de dos mil veinticinco, la Directora de Administracién del Instituto y
Titular del Organo de Enlace del SPEN, llevé a cabo una reunién de trabajo con la consejera presidenta
del Consejo General, la persona titular de la Secretaria Ejecutiva y las personas titulares de las areas
de este Instituto con la finalidad de que establecieran las ponderaciones que se aplicaran a los
resultados de las evaluaciones del desempefio de los siguientes tres periodos (septiembre 2025 -
agosto 2026, septiembre 2026 - agosto 2027 y septiembre 2027 - agosto 2028) para calcular el

promedio trianual correspondiente a los cargos y puestos del SPEN, adscritos a sus respectivas areas.

En la misma fecha del resultando que antecede, la Directora de Administracion del Instituto y Titular
del Organo de Enlace del SPEN, mediante oficio identificado con la clave IEE/DA/0136/2025
presentado a través del SIVOPLE, dio contestacion al similar descrito en el resultando XV,
proporcionando la informaciéon solicitada por medio de un archivo Excel que contenia las
ponderaciones que se aplicardn a los resultados de las evaluaciones del desempefo para los

ejercicios 2025-2026, 2026-2027 y 2027-2028.

Con fecha treinta de julio de dos mil veinticinco, mediante oficio identificado con la clave
INE/DESPEN/DPR/696/2025, la Mtra. Elsa Etelvina Sdnchez Diaz, directora de Profesionalizacion del

INE, sefialé que, una vez revisado el formato de las ponderaciones anuales remitidas por este

11 En lo sucesivo “SIVOPLE”.
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Instituto, y al no haber observaciones al respecto, se podia proceder con las gestiones para que sean

aprobadas por el Organo Superior de Direccién del Instituto, previo conocimiento del Comisidn.

XVIIl.  Con fecha doce de agosto de dos mil veinticinco, la directora de Administracidn del Instituto y Titular
del Organo de Enlace del SPEN, mediante oficio identificado con la clave IEE/DA/0147/2025 y en
cumplimiento a lo establecido articulo 11, inciso e) de los Lineamientos, dio a conocer a la Comisidn
las ponderaciones de cada evaluacién anual para cada cargo y puesto para efecto del calculo de

calificacidn trianual.

XIX. Con fecha veinte de agosto de dos mil veinticinco, en sesidn extraordinaria de la Comisién se tomé
conocimiento del oficio sefialado en el Resultando XVII, respecto del visto bueno otorgado por la
Direccién del Servicio Profesional Nacional. Lo que se informd mediante oficio dirigido a la consejera
presidenta de este Instituto por conducto del consejero electoral y presidente de la Comisidon
maestro Francisco Antonio Rojas Choza, con el objeto de que se someta a consideracién de este

Consejo General.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Naturaleza del Instituto. De conformidad con lo establecido en los articulos 41 parrafo

tercero, Base V, Apartado C, 116, parrafo segundo, fraccion 1V, incisos b) y ¢) de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos'?; 98, numerales 1 y 2 de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales!®; 17 Apartado B, parrafos primero, segundo y cuarto de la Constitucidn
Politica del Estado de Aguascalientes!*; 66 parrafo primero del Cddigo Electoral del Estado de
Aguascalientes?® y 3° pérrafo primero del Reglamento Interior del Instituto Estatal Electoral de
Aguascalientes®®, el Instituto es un organismo publico dotado de personalidad juridica y patrimonio

propio, asi como profesional en su desempefio; que goza de autonomia en su funcionamiento e

12 En lo sucesivo “CPEUM”.

13 En adelante “LGIPE”.

14 En lo sucesivo “Constitucion Local”.
15 En lo sucesivo “Cddigo Electoral”.
16 En adelante “Reglamento Interior”.
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independencia en sus decisiones, por lo que establece sus propias disposiciones y lineamientos
normativos a fin de cumplir con la funciones que le han sido encomendadas, siendo el depositario del
ejercicio de la funcidn estatal de organizar las elecciones, asi como los procesos de participacion
ciudadanay la educacion civica en el Estado, en los términos de las leyes de la materia, cuyos principios
rectores son la certeza, la legalidad, la imparcialidad, la independencia, la maxima publicidad, la

definitividad, la objetividad, la paridad, los cuales se realizardn con perspectiva de género.

SEGUNDO. Organismos que intervienen en la funcidn estatal electoral. El articulo 67 del Cédigo

Electoral establece que los organismos que intervienen en la funcién electoral son el Consejo General,
la Junta Estatal Ejecutiva, los Consejos Distritales y Municipales Electorales y el Organo Interno de
Control, asi como los Consejos de Partido Judicial, tratdndose de la eleccién a cargos del Poder Judicial

del Estado de Aguascalientes.

TERCERO. Organo superior de direccién y decisién electoral en el Estado. De conformidad con

lo dispuesto en los articulos 17, apartado B, parrafo cuarto, de la Constitucién Local; 69, parrafo
primero, del Cddigo Electoral y 6° parrafo primero del Reglamento Interior, el Consejo General es el
drgano superior de direccidn y decision electoral en la entidad, mismo que residira en la ciudad de
Aguascalientes y funcionara de manera permanente; siendo integrado por una Consejeria titular de
la Presidencia; seis Consejerias Electorales con derecho a voz y voto; la persona titular de la
Secretaria Ejecutiva y las representaciones de los partidos politicos, asi como en su caso, en la
eleccién de la Gubernatura, por las representaciones de las candidaturas independientes registradas;
quienes concurriran a las sesiones sélo con derecho a voz, garantizando en todo momento el

principio de paridad de género.

CUARTO. Competencia. Los articulos 75, fracciones XX y XXX del Cédigo Electoral, establecen
que son facultades del Consejo General, entre otras: a) dictar los acuerdos necesarios a fin de
cumplimentar lo establecido en el referido Cédigo Electoral; y b) todas aquellas que le confieran la
CPEUM, la LGIPE, la Ley General de Partidos Politicos, aquellas no reservadas al INE y las establecidas

a lo largo del propio Cédigo Electoral.
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Los articulos 104, numeral 1, inciso a) de la LGIPE y 376 fracciones | y VI del Estatuto, sefialan que
corresponde a los OPLE aplicar y observar las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios
y formatos relativos al SPEN que establezca el INE, en ejercicio de la rectoria que le confieren la
CPEUM, la LGIPE, el Estatuto y demas normativa aplicable; asi como hacer cumplir las normas y
procedimientos relativos al SPEN en los OPLE y atender los requerimientos que en esa materia le

haga el INE.

Asimismo, de conformidad con el articulo 10, inciso c) de los Lineamientos, corresponde al Organo
Superior de Direccién del OPLE aprobar las ponderaciones de cada evaluacidn anual para cada cargo
y puesto para efecto del calculo de calificacidn trianual, previo conocimiento de la Direcciéon Ejecutiva

del SPEN.

QUINTO. Marco legal que regula a las personas integrantes del SPEN del Instituto. Los

articulos 30, numerales 3y 4, 202, numerales 1, 2y 5, de la LGIPE y 371 del Estatuto, establecen que
para el desempefio de sus actividades los OPLE contaran con un cuerpo de servidoras y servidores
publicos en sus érganos ejecutivos y técnicos, integrados en un SPEN, que en todo momento serd
considerado como personal de confianza, quienes deberan cumplir los requisitos de ingreso previstos
en el articulo 402 del citado Estatuto, asi como con personal adscrito a una rama administrativa, para

el 6ptimo desempefio de las funciones institucionales.

Asimismo, el articulo 122 del Cddigo Electoral, dispone que las personas integrantes del SPEN del
Instituto se regiran por lo dispuesto en el Titulo Tercero del Libro Cuarto de la LGIPE, el Estatuto y

demas disposiciones y acuerdos que apruebe el Consejo General del INE.

SEXTO. Designacion de las personas Servidoras Publicas que se incorporaron al SPEN del Sistema de

los OPLE. Conforme a lo sefialado en el Resultando Il del presente acuerdo, mediante el acuerdo CG-
A-15/17, fue designado como persona ganadora del Concurso Publico Interno para ocupar un cargo

del Servicio del Sistema de los OPLE, a:
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NOMBRE CARGO / PUESTO

Noé Gémez Martinez Técnico de Organizacion Electoral

De igual forma, mediante el acuerdo CG-A-36/17 sefialado en el Resultando IV del presente acuerdo,
el Consejo General, el dia treinta y uno de octubre del aifio dos mil diecisiete, designd como personas
ganadoras del Concurso Publico Abierto 2017 para ocupar cargos y puestos del SPEN del Sistema de

los OPLE, encontrandose a:

NOMBRE CARGO / PUESTO
José Miguel Zambrano Medrano Coordinador de Organizacion Electoral
Carlos Enrique Valles Gonzélez Técnico de Educacion Civica
Gerardo Serrano Estafiol Técnico de Organizacion Electoral
Ricardo Adéan Valdez Raygoza Técnico de Vinculaciéon con el INE

También, como ha sido sefialado en el Resultando V del presente acuerdo, el treinta y uno de
diciembre de dos mil veinte, mediante el acuerdo CG-A 51/2020, el Consejo General designd a las
personas ganadoras del Concurso Publico Abierto 2020, para ocupar cargos y puestos del SPEN del

Sistema de los OPLE, encontrandose a:

NOMBRE CARGO / PUESTO

Paola Swift Noriega Coordinadora de Educacién Civica

Por ultimo, como ha sido sefialado en el Resultando IX del presente acuerdo, el Consejo General en
fecha veintisiete de marzo de dos mil veintitrés, mediante el acuerdo CG-A-11/23 designé a las
personas ganadoras del Concurso Publico de Ingreso OPLE 2022-2023 para ocupar cargos y puestos

del SPEN del Sistema de los OPLE, encontrandose a:
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NOMBRE CARGO / PUESTO
Coordinadora de Prerrogativas y Partidos
Mayra Julieta Contreras Gonzalez
Politicos
Alma Arce Aguila Técnica de lo Contencioso Electoral
Marisol Apolinar Alvarez Técnica de Educacidn Civica
SEPTIMO. Evaluacién del desempefio aplicable a las personas integrantes del SPEN del

Instituto. Los articulos 455 y 456 del Estatuto establecen que, la evaluacién del desempeiio es el
instrumento mediante el cual se valora, cualitativa y cuantitativamente, en qué medida las personas
integrantes del SPEN ponen en prdctica los conocimientos y competencias inherentes a su cargo o
puesto en el cumplimiento de sus funciones, con el propdsito de generar elementos objetivos para
mejorar el rendimiento personal, contribuir a la definicion de estrategias de fortalecimiento del
SPEN, asi como para nutrir el ejercicio de la planeacidn institucional; para lo cual el INE definira los
lineamientos y las metas para la evaluacidn del desempefio las personas integrantes del SPEN de los
OPLE, permitiendo al érgano de enlace, previa aprobacion de la Comision, proponer metas para la

evaluacion del desempefio, atendiendo a las necesidades institucionales del OPLE.

Asimismo, los articulos 91, 92 y 93 de los Lineamientos, y 270, parrafo segundo del Estatuto, sefialan
que, la evaluacién del desempefio en un ciclo trianual del personal del SPEN tiene el propdsito de
valorar de manera integral el ciclo del proceso electoral, que incluye las etapas de planeacion,
ejecucion y evaluacién; asi como fortalecer el desarrollo de la carrera, el cual comprende del 1 de

septiembre del afio en que inicia el ciclo al 31 de agosto del afio en que termina.

La evaluacién del desempefio se aplicara anualmente vy, a partir de los resultados obtenidos, cada
tres afos se calculara una calificacién final de la evaluacién trianual del desempefio del personal del
SPEN, ponderada por la suma de las calificaciones obtenidas en cada una de las evaluaciones anuales

del desempefio para ese ciclo trianual.

10
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OCTAVO. Ocupaciéon de dos o mas cargos durante el ciclo trianual. En virtud, de que

actualmente los cargos de la Coordinacién de Vinculacidn con el INE, la Coordinacién de lo
Contencioso Electoral la Asistencia de Técnica de Educacién Civica, y las Asistencias Técnicas de
Prerrogativas y Partidos Politicos se encuentran vacantes, iniciando el periodo de evaluacion trianual,
(es decir a partir del primero de septiembre del presente afio), la ocupacion de estos cargos
actualizara alguno de los dos supuestos establecidos en los articulos 96 y 97 de los Lineamientos, que

a la letra dicen:

“Articulo 96. En caso de que el personal del Servicio cuente con menos de dos evaluaciones anuales

durante el ciclo trianual, no se le asigna una calificacion trianual.
Articulo 97. En caso de que una persona del Servicio cuente unicamente con dos evaluaciones

anuales durante el ciclo trianual, para el cdlculo de la calificacion final de la ponderacion del afio

faltante se redistribuye de manera proporcional en los otros dos afios.”

En razén de lo anterior, al existir estas vacantes una vez iniciado el periodo de evaluacion trianual,

esta se realizard de acuerdo con alguno de los términos antes descritos.

NOVENO. Facultad del OPLE para determinar las ponderaciones de cada evaluacidon anual para los

cargos y puestos del SPEN. El articulo 94 de los Lineamientos, establece que, los érganos ejecutivos

y técnicos y la Secretaria Ejecutiva del OPLE deben determinar las ponderaciones de cada evaluacion
anual para los cargos y puestos bajo su ambito de responsabilidad y deberdan hacerse del
conocimiento de la Direccion Ejecutiva del SPEN a través del Organo de enlace, para efecto del calculo
de la evaluacidn trianual del desempefio, conforme a las facultades sefialadas en el articulo 8 inciso
j) de los Lineamientos, acciones que han sido tomadas por las dreas de este Instituto, tal y como
guedo asentado en los Resultandos XIV, XV, XVI, y XVII del presente acuerdo, tomando como base

para el calculo de dicha evaluacién, lo siguiente:

e (Cada evaluacién anual debe tener una ponderacién o valor asignado previo al inicio del ciclo

trianual.

11
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e Sedebe asignar una ponderacidon conforme a las cargas de trabajo del cargo o puesto durante
el ciclo trianual, es decir, se asigna una ponderacidon mayor a la evaluacién del desempefio
que corresponda al afio en que el cargo o puesto realice una tarea de mayor relevancia o
complejidad.
e Encasode cargas de trabajo homogéneas, las ponderaciones de cada afio pueden ser iguales.
e Lasuma de las ponderaciones de las evaluaciones anuales debe ser 100%.
40.
Por lo anterior, este Consejo General establece las ponderaciones para la evaluacidon del ciclo trianual
de septiembre de 2025 a agosto de 2028, de las personas integrantes del SPEN del Instituto, en los

términos siguientes:

Ponderaciones
Cargo o puesto Total
2025-2026 2026-2027 2027-2028
Coordinacién de Organizacion Electoral 30% 40% 30% 100%
Coordinacién de Educacion Civica 30% 40% 30% 100%
Coordinacién de Prerrogativas y
30% 40% 30% 100%
Partidos Politicos
Coordinacién de lo Contencioso
25% 50% 25% 100%
Electoral

Coordinacién de Vinculacion con el

30% 40% 30% 100%
Instituto Nacional Electoral
Asistencia Técnica de Prerrogativas y
30% 40% 30% 100%
Partidos Politicos

Asistencia Técnica de Organizacion

30% 40% 30% 100%
Electoral
Asistencia Técnica de Vinculacién con
30% 40% 30% 100%
el Instituto Nacional Electoral

Asistencia Técnica de Educacién Civica 30% 40% 30% 100%
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Asistencia Técnica de lo Contencioso
25% 50% 25% 100%
Electoral

Por todo lo expuesto y con fundamento en los articulos 41, parrafo tercero, Base V, Apartado C, y
116, parrafo segundo, fraccién 1V, incisos b) y c) de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 30, numerales 3y 4, 98, numerales 1y 2, 104, numeral 1, inciso a), y 202, numerales 1, 2
y 5 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales; 17 Apartado B, parrafos primero,
segundo y cuarto de la Constitucion Politica del Estado de Aguascalientes; 1°, 66, 67, 69, parrafo
primero, 75 fracciones XX y XXX, y 122 del Cédigo Electoral del Estado de Aguascalientes; 3° numeral
1, parrafo primero, 6°, numerales 1, parrafo primeroy 2, 7°, numeral 1, fraccién XXXII del Reglamento
Interior del Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes; 270, 371, 376 fracciones | y VI, 402, 455 y
456 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa;
y articulo 10, inciso c), 91, 92, 93, 94, 96 y 97 de los Lineamientos para la evaluacion del desempefio
del personal del Servicio Profesional Electoral Nacional para el Sistema de los Organismos Publicos

Locales Electorales, el Consejo General procede a emitir el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Este Consejo General es competente para la emision y aprobacion del presente acuerdo,
en términos de lo establecido en los articulos 104, numeral 1, inciso a) de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales; 75, fracciones XX y XXX del Cédigo Electoral del Estado de
Aguascalientes; 7°, numeral 1, fraccion XXXIl del Reglamento Interior del Instituto Estatal Electoral
de Aguascalientes; 376 fracciones | y VI del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del
Personal de la Rama Administrativa; y 10, inciso c¢) de los Lineamientos para la evaluacion del
desempeno del personal del Servicio Profesional Electoral Nacional para el Sistema de los

Organismos Publicos Locales Electorales .

SEGUNDO. Este Consejo General determina procedente aprobar las ponderaciones para la

evaluacién trianual del desempefio de las personas integrantes del SPEN de este Instituto,
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correspondiente al ciclo de septiembre de 2025 a agosto de 2028, de conformidad con los

Considerandos que integran el presente acuerdo.

TERCERO. El presente acuerdo entrara en vigor y surtira sus efectos legales al momento de su
aprobacién por este Consejo General, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 47 del
Reglamento de Reuniones y Sesiones del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de

Aguascalientes.

CUARTO. Se instruye a la Direccion Administrativa del Instituto, a efecto de que, en cumplimiento a
lo dispuesto en el oficio sefialado en el Resultando XVII, identificado con la clave
INE//DESPEN/DPR/696/2025, informe a la Comisidn del Servicio Profesional Electoral Nacional y a la
Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, el contenido del presente acuerdo, a mas

tardar el cinco de septiembre de dos mil veinticinco.

QUINTO. Se tienen por notificados de la presente resolucidn a los partidos politicos cuyas
representaciones estuvieron presentes en esta sesién, de conformidad con lo establecido en los
articulos 325 del Cédigo Electoral del Estado de Aguascalientes y 46, numeral 2 del Reglamento de
Reuniones y Sesiones del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes; y, en caso
de no haber estado presentes, notifiqueseles mediante oficio a través de la Secretaria Ejecutiva de
este Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes, en cumplimiento de los
articulos 320, fraccién IV del Cdodigo Electoral del Estado de Aguascalientes; 57, numeral 2, fraccion
XX del Reglamento Interior del Instituto Estatal Electoral y 46, numeral 2 del Reglamento de

Reuniones y Sesiones del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes.

SEXTO. Notifiquese por estrados y en la pagina web oficial de este Instituto la presente resolucién,
en términos de lo establecido por los articulos 318, 320, fraccion 1ll, 323 y 326 del Cédigo Electoral
del Estado de Aguascalientes; 30, numeral segundo, fraccion XXIlI del Reglamento Interior del
Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes; y 48 del Reglamento de Reuniones y Sesiones del

Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes.
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SEPTIMO. Solicitese a la Secretaria General de Gobierno la publicacién de la presente resolucién en
el Periddico Oficial del Estado, lo anterior con fundamento en lo establecido en los articulos 320,
fraccidén VI del Cddigo Electoral del Estado de Aguascalientes y 48, numeral 2 del Reglamento de
Reuniones y Sesiones del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes, a fin de

hacerlo del conocimiento general, y en atencidn al principio de maxima publicidad.

OCTAVO. Inférmese que el catalogo de medios de impugnacion en contra del presente acuerdo se
puede encontrar, segln convenga a la persona interesada, dentro de los articulos 297 del Cédigo
Electoral del Estado de Aguascalientes; 7° de los Lineamientos para la tramitacidn, substanciaciéon y
resolucidn del Juicio para la Proteccion de los Derechos Politico Electorales de la Ciudadania, del
Juicio Electoral, del Juicio General y del Asunto General; competencia del Tribunal Electoral del
Estado de Aguascalientes, o bien, 3°, parrafo segundo de la Ley General del Sistema de Medios de

Impugnacién en Materia Electoral.

El presente acuerdo fue tomado en sesion ordinaria del Consejo General del Instituto Estatal Electoral
de Aguascalientes, celebrada a los veintinueve dias del mes de agosto del afio dos mil veinticinco.

Conste.

LA CONSEJERA PRESIDENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA
LIC. CLARA BEATRIZ LIC.TANIA LIBERTAD
JIMENEZ GONZALEZ SANCHEZ MENDOZA

Asi lo aprobaron, por unanimidad de votos, las y los Consejeros Electorales que integran el Consejo General del Instituto Estatal Electoral de
Aguascalientes; lo anterior, de conformidad con la fraccidn | del articulo 36 del Reglamento de Reuniones y Sesiones del Consejo General del

Instituto Estatal Electoral.
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